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Modifications de maquettes pour l’année universitaire 2025/2026 – EM Strasbourg 

EXPOSE DES MOTIFS 

L'ouverture à l'apprentissage du Master CCA (votée au CFAU et en CFVU) implique une modification de la 

maquette actuelle au regard du nombre d'heures par année. En l'état, les heures d'enseignement dispensées 

en deuxième année du Master CCA n'atteignent pas les 402 heures émargées requises en raison du stage long 

imposé aux étudiants sur le semestre 4. La maquette pédagogique de la formation a donc été révisée afin 

d'assurer une répartition des heures d'enseignement cohérente avec la méthode d'apprentissage adoptée et 

conforme aux exigences en vigueur. Cette refonte conduit également à ajuster la maquette pédagogique aux 

évolutions des métiers de l'audit et de l'expertise - comptable. 

L'ouverture à l'apprentissage du Master CCA se faisant de manière progressive (en 2025-26, le Ml CCA est 

proposé à l'apprentissage et le M2 CCA en 2026-27), nous soumettons à approbation les modifications de 

maquette réalisées pour les deux années de formation. 

 

1) La maquette pédagogique du Master CCA a été retravaillée en tenant compte de la spécificité 

de la formule en apprentissage : 

En intégrant au niveau des deux années de formation le module « Retour d’expérience » concernant la mission 

en entreprise. 

En intégrant au niveau des deux années de formation le module « Tutorat et Co-formation » pour assurer aux 

étudiants un temps pour réaliser leurs travaux individuels ou en groupe. 

Le module « Méthodologie du mémoire » a également été intégré et dispensé sur les trois premiers semestres 

de la formation CCA afin de sensibiliser les étudiants, dès leur entrée en Master, au travail de mémoire et 

permettre un suivi sur les deux années de formation. 

 

2) Les évolutions récentes de la profession (commissariat aux comptes et expertise-comptable) 

nous ont également amené à faire évoluer la maquette pédagogique afin de l'adapter aux 

tendances actuelles et aux besoins des entreprises : 

En intégrant un module intitulé « Information extra-financière » en remplacement du module 

« Information comptable et management financier » : avec l'entrée en vigueur de la Corporate Sustainability 

Reporting Directive (CSRD) et l'obligation pour les grandes entreprises de produire un reporting extra - 

financier qui fera l'objet d'une certification, ce module vise à doter les étudiants de compétences essentielles 

en matière de transparence et de durabilité, répondant ainsi aux nouvelles exigences réglementaires et aux 

attentes du marché. 

En intégrant un module propre à la cybersécurité, enjeu crucial avec la digitalisation croissante des processus 

financiers et comptables. 

En intégrant un module sur les outils de Business Intelligence en remplacement du module de 

« Progiciel de Gestion intégré », les entreprises s'appuyant de plus en plus sur l'analyse de données avancée 

pour la prise de décision stratégique. 

 

3) La maquette actuelle comprend plusieurs modules d'une dizaine d'heures, principalement 

pour les matières juridiques. Afin d'harmoniser l'acquisition et l'évaluation des compétences 

et des connaissances des étudiants et d'encore s'aligner davantage avec le programme du 

DSCG, nous avons procédé à un regroupement de certains de ces modules : 

Les modules « Droit des contrats » et « Droit des contrats spéciaux » sont désormais intégrés dans le module 

« Généralités sur les contrats et leur diversité ». 



De même, les modules « L'entreprise en difficulté », « Transmission d'entreprise » et « Disparition de 

l'entreprise » ont été fusionnés dans un module global : « La pérennité de l'entreprise ». 

4) L’ouverture à l'apprentissage nous a conduit à une refonte des unités d'enseignement pour 

une approche par compétences. Cette refonte s'accompagne d'une progression pédagogique 

cohérente sur les deux années de formation, en phase avec le développement des 

compétences définies par la fiche RNCP du parcours CCA. 

Par exemple, les UE liées à la gestion juridique fiscale et sociale de l'entreprise ont été réorganisées 

pour mieux structurer l'acquisition des compétences: 

- Ancienne maquette : 

• Ml S1 : UE « Gestion juridique, fiscale et sociale 1 » 

• Ml  S2 : UE « Gestion juridique, fiscale et sociale  2  » 

• M2  S3 : UE « Gestion juridique, fiscale et sociale  3 » 

 

Nouvelle maquette : 

• Ml S1 : UE « Comprendre et s'approprier la gestion juridique, fiscale et sociale des 

organisations » 

• Ml S2 : UE « Comprendre et s'approprier la gestion juridique, fiscale, sociale et 

financière des organisations et des groupes » 

• M2 S3 : UE « Accompagner la gestion juridique, fiscale et sociale des organisations 

et des groupes » 

 

Validation en conseil de composante : 27 mars 2025 

Délibération 

La Commission de la formation et de la vie universitaire de l’Université de Strasbourg adopte les modifications 

de maquettes pour l’année universitaire 2025/2026 de l’EM Strasbourg. 

Résultat du vote 

Nombre de membres en exercice 40 

Nombre de votants 34 

Nombre de voix pour 34 

Nombre de voix contre 0 

Nombre d’abstentions 0 

Ne prend pas part au vote 0 

Destinataires de la décision 

- Rectorat de la Région Académique Grand Est, Chancellerie des Universités 

- Direction Générale des Services 

- Direction des études et de la scolarité 

- EM Strasbourg 

 

Fait à Strasbourg, le 11 juin 2025 

 

Le Directeur Général des Services adjoint appui aux missions 

 
Christophe de Casteljau 



Langue du cours Discipline Nature ECTS Part.
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cout CM Cout TD

Total en 

CM

UE1 Comprendre et s'approprier la gestion juridique, fiscale et sociale des organisations UE 9

Généralités sur les contrats et leur diversité français Droit EC 1 30 1 30 0

L'entreprise, son développement et l'administration fiscale français Droit EC 1 20 1 20 0

L'entreprise et son environnement concurrentiel, environnemental et numérique français Droit EC 1 20 1 20 0

UE2 Accompagner la création de valeur et la prise de décision en matière financière et extra-

financière
UE 6

 La valeur français Finance EC 1 20 1 20 0

Information extra-financière français Finance EC 1 15 1 15 0

Investissement et financement français Finance EC 1 20 1 20 0

UE3 Mettre en œuvre des règles, normes et démarches en comptabilité française et internationale UE 6

Comptabilité Approfondie français Comptabilité/ Audit EC 1 12 1 12 0

Comptes de groupe (I) français Comptabilité/ Audit EC 1 40 40

Normes internationales français Comptabilité/ Audit EC 1 12 1 12 0

UE4 Concevoir, accompagner et/ou piloter des solutions de gestion en matière de systèmes 

d'information
UE 6

Management des systèmes d'information : gestion de projet et gouvernance français

Management des 

systèmes 

d'information

EC 1 24 1 24 0

Excel Approfondi français

Management des 

systèmes 

d'information

EC 1 8 1 8 0

Simulation de gestion français

Management des 

systèmes 

d'information

EC 1 20 1 20 0

UE5 Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés (I) UE 3

Visite institution européenne français/anglais Business in Europe 4 1 4 0

Management interculturel anglais

Comportement 

organisationnel/leade

rship

4 1 4 0

Enjeux économiques et sociaux en Europe français Economie 2 1 2 0

Méthodologie du mémoire : structure d'un article scientifique et attendus du mémoire français
Méthodologie de 

recherche de projet
6 1 6 0

BONUS I (facultatif : max 0,25 points sur moyenne)
Engagement vie étudiante I (association CCA + évènements promotion)

Totaux S1 30 257 257 0

MASTER - Comptabilité - contrôle - audit - ME118

M1 Comptabilité, contrôle, audit

Semestre 1



UE6 Comprendre et s'approprier la gestion juridique, fiscale, sociale et financière des organisations 

et des groupes
UE 6

De l'entreprise au groupe français Droit EC 1 30 1 30 0

Le financement de l'entreprise français Droit EC 1 12 1 12 0

Droit pénal de l'entreprise français Droit EC 1 8 1 8 0

UE7 Evaluer les entreprises et accompagner la stratégie financière UE 9 1

 Gestion de trésorerie français Finance EC 20 1 20 0

 Ingénierie financière français Finance EC 1 24 1 24 0

 Evaluation de l'entreprise français Finance EC 1 20 1 20 0

UE8 Mettre en œuvre des règles, normes et démarches en comptabilité des groupes et en matière 

financière
UE 6

Comptes de groupe (II) français Comptabilité/ Audit EC 1 20 1 20 0

Diagnostic Approfondi français Finance EC 1 20 1 20 0

UE9 Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés (II) et communiquer dans un contexte 

professionnel
UE 3

Méthodologie du mémoire : revue de littérature et cadre théorique français
Méthodologie de 

recherche de projet
EC 1 9 1 9 0

Parcours 3 Valeurs français Autre EC 1 0 1 0 0

Certification RSO français Autre EC 1 2 1 2 0

Projet Accompagnement professionnel français Autre EC 1 2 1 2 0

Retour d'expérience (I) français Autre EC 1 4 1 4 0

Tutorat et/ou co-formation Autre EC 1 20 1 0 0

UE10 Maîtriser la langue anglaise dans un contexte d'affaires (I) UE 6

 Anglais des affaires (I) anglais
Langues et cultures 

étrangères
EC 1 20 2 0 40

 Économie générale (I) anglais Economie EC 1 20 1 20 0

BONUS II (facultatif : max 0,25 points sur la moyenne)

Engagement vie étudiante II (évènements promotion)

Totaux S2 30 211 20 191 40

Totaux année 1 60 468 20 448 40 475

UE11 Accompagner la gestion juridique, fiscale et sociale des organisations et des groupes UE 6

La pérennité de l'entreprise français Droit EC 1 30 1 30 0

Prix de transfert français Droit EC 1 8 1 8 0

Organisme sans but lucratif français Droit EC 1 6 1 6 0

UE12 Mettre en œuvre des règles, normes et démarches en restructuration, comptabilité des 

groupes et en audit UE 12

 Comptes de groupe (III) français Comptabilité/ Audit EC 1 20 1 20 0

 Contrôle interne et audit français Comptabilité/ Audit EC 1 30 1 30 0

Opération de restructuration français Comptabilité/ Audit EC 1 24 1 24 0

UE13 Elaborer une vision stratégique et déployer/piloter des outils et méthodes en contrôle de 

gestion et finance UE 6

Semestre 2

M2 Comptabilité, contrôle, audit

Semestre 3



Modèle d'organisation et contrôle de gestion français Contrôle de gestion EC 1 24 1 24 0

Crédit management français Finance EC 1 15 1 15 0

Structure de gouvernance, changement organisationnel et contrôle de gestion français Contrôle de gestion EC 1 15 1 15 0

UE14 Concevoir, accompagner et/ou piloter des solutions de gestion en matière de systèmes 

d'informations et contribuer aux savoirs numériques UE 3

Gestion de la performance informationnelle français

Management des 

systèmes 

d'information EC 1 20 1 20 0

Outils de Business Intelligence français

Management des 

systèmes 

d'information EC 1 12 1 12 0

UE15 Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés (III) UE 3

Méthodologie du mémoire: méthodes quantitatives et qualitatives français

Méthologie de 

recherche de projet EC 1 15 1 15 0

Totaux S3 30 219 0 219 0

UE16 Concevoir, accompagner et/ou piloter des solutions de gestion en matière de systèmes 

d'information et contribuer aux savoirs numériques UE 3

Cyber Sécurité français

Management des 

systèmes 

d'information EC 1 15 1 1 15 0

Audit du système d'information, conseil et reporting français

Management des 

systèmes 

d'information EC 1 20 1 1 20 0

UE17 Elaborer une vision stratégique et déployer/piloter des outils et méthodes en contrôle de 

gestion UE 6

Conduite du changement français

Comportement 

organisationnel/leade

rship EC 1 15 1 15 0

Management des RH et des compétences français Ressources humaines EC 1 15 1 15 0

Management stratégique français Stratégie EC 1 30 1 30 0

UE18 Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés (IV) et contribuer à la transformation 

en contexte professionnel UE 15

Evaluation alternance soutenance et mémoire français Autre EC 1 0 1 0 0

Entrainement DSCG UE1 Gestion juridique fiscale et sociale français Droit EC 1 20 1 20 0

Entrainement DSCG UE4 Comptabilité et audit français Comptabilité/ Audit EC 1 20 1 20 0

Retour d'expérience (II) français Autre EC 1 4 1 4 0

Tutorat et/ou co-formation Autre EC 1 20 1 0 0

UE19 Maitriser la langue anglaise dans un contexte d'affaires (II) UE 6

 Économie générale (II) anglais Economie EC 1 20 1 15 2 20 30

 Anglais des affaires (II) anglais

Langues et cultures 

étrangères EC 1 35 2 0 70

Totaux S4 30 179 50 159 100

Totaux année 2 60 398 50 378 100 445

Semestre 4
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Master Comptabilité - contrôle - audit - ME118 

Comptabilité - contrôle - audit (CCA) 

Master 1 Comptabilité, contrôle, audit - Comptabilité, contrôle, audit (CCA) (EM3K51-450) 

Semestre 1 

Code Ametys Code Apogée  Nature ECTS Part. CM TD TP CI ST TU Année porteuse 

EN6540  UE1 Comprendre et s'approprier la gestion juridique, fiscale et 
sociale des organisations 

UE 9         

EN6556  Généralités sur les contrats et leur diversité EC   30       

EN6557  L'entreprise, son développement et l'administration fiscale EC   20       

EN6558  L'entreprise et son environnement concurrentiel, environnemental et 
numérique EC   20       

EN6541  UE2 Accompagner la création de valeur et la prise de décision 
en matière financière et extra-financière 

UE 6         

EN6562  La valeur EC   20       

EN6563  Investissement et Financement EC   20       

EN6564  Information extra-financière  EC   15       

EN6542  UE3 Mettre en œuvre des règles, normes et démarches en 
comptabilité française et internationale 

UE 6         

EN6565  Comptes de groupe (I) EC   40       

EN6566  Comptabilité approfondie EC   12       

M7KJ3L37  Normes internationales  EC   12       

EN6543  UE4 Concevoir, accompagner et/ou piloter des solutions de 
gestion en matière de systèmes d'information 

UE 6         

EN6567  Management des systèmes d'information : gestion de projet et 
gouvernance  EC   24       

EN6568  Excel Approfondi  EC   8       

M7KJ9KLF  Simulation de gestion  EC   20       

M7KJBDZ5  
UE5 Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés (I) UE 3         

EN6590  Activité au Parlement Européen EC  X (17)  4     Master 2 Management - Entrepreneuriat et stratégie (EMAF52-459) 
EN6588  Management interculturel EC  X (17) 2      Master 2 Management - Entrepreneuriat et stratégie (EMAF52-459) 
EN6589  Enjeux économiques et sociaux en Europe EC  X (17) 2      Master 2 Management - Entrepreneuriat et stratégie (EMAF52-459) 
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Code Ametys Code Apogée  Nature ECTS Part. CM TD TP CI ST TU Année porteuse 

M7KJHPTA  Méthodologie du mémoire : structure d'un article scientifique et attendus 
du mémoire  EC   6       

M7KJJKSJ  Engagement vie étudiante I (association CCA + évènements promotion) EC          

 

Semestre 2 

Code Ametys Code Apogée  Nature ECTS Part. CM TD TP CI ST TU Année porteuse 

EN6544  UE6 Comprendre et s'approprier la gestion juridique, fiscale, sociale et financière des 
organisations et des groupes 

UE 6         

EN6569  De l'entreprise au groupe  EC   30       

EN6570  Le financement de l'entreprise  EC   12       

EN6571  Droit pénal de l'entreprise  EC   8       

EN6545  
UE7 Evaluer les entreprises et accompagner la stratégie financière UE 9         

EN6573  Gestion de trésorerie EC   20       

EN6574  Ingénierie financière EC   24       

EN6575  Evaluation de l'entreprise EC   20       

EN6546  UE8 Mettre en œuvre des règles, normes et démarches en comptabilité des groupes et en matière 
financière 

UE 6         

EN6576  Comptes de groupe (II) EC   20       

EN6577  Diagnostic Approfondi EC   20       

EN6547  UE9 Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés (II) et communiquer dans un contexte 
professionnel 

UE 3         

EN6578  Méthodologie du mémoire : revue de littérature et cadre théorique  EC   9       

EN6579  Parcours 3 Valeurs  EC          

EN6580  Certification RSO  EC   2       

EN6581  Projet Accompagnement professionnel  EC   2       

EN6582  Retour d'expérience (I) EC   4       

EN6583  Tutorat et/ou co-formation  EC   20       

EN6548  
UE10 Maîtriser la langue anglaise dans un contexte d'affaires (I) UE 6         

EN6586  Anglais des affaires (I) EC    20      

EN6587  Économie générale (I) EC   20       

M7KKAZZT  Engagement vie étudiante II (évènements promotion) EC          

 

Master 2 Comptabilité, contrôle, audit - Comptabilité, contrôle, audit (CCA) (EM3K52-451) 

Semestre 3 
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Code Ametys Code Apogée  Nature ECTS Part. CM TD TP CI ST TU Année porteuse 

EN6550  
UE1 Management et Contrôle de gestion 2 UE 12         

EN6592  Contrôle de gestion et Processus EC   18       

EN6593  Crédit Management EC   20       

EN6594  International management of the innovation EC   15       

EN6595  Sources d'information du contrôle de gestion EC   25       

EN6596  Organizational Governance and Control  EC   15       

EN6551  
UE2 Comptabilité, audit 3 UE 12         

EN6597  Comptes de groupe 2A EC   25       

EN6598  Contrôle interne et audit EC   30       

EN6599  Information comptable et management financier EC   10       

EN6600  Préparation DSCG - 1  EC   20       

EN6552  
UE3 Gestion juridique fiscale et sociale 3 UE 6         

EN6601  L'entreprise au sein d'un groupe de sociétés EC   5       

EN6602  La restructuration d'entreprise EC   7       

EN6603  Prix de transfert EC   8       

EN6604  Transmission de l'entreprise EC   19       

EN6605  Préparation DSCG - 2 EC   20       

 

Semestre 4 

Code Ametys Code Apogée  Nature ECTS Part. CM TD TP CI ST TU Année porteuse 

EN6553  UE4 Professionnalisation - Mission en entreprise méthodologie 
mémoire 

UE 15         

EN6606  Méthodologie - initiation à la recherche EC   16       

EN6607  Certification responsabilité sociale des organisations (RSO) EC  X (18)  2     Master 2 Management - Entrepreneuriat et stratégie (EMAF52-459) 
LFV2I0JV  Projet et accompagnement professionnel EC    2      

EN6609  Mission en entreprise - soutenance EC          

EN6554  
UE5 Management des systèmes d'information 3 UE 6         

EN6610  Auditeur en environnement informatique EC   15       

EN6611  Gestion de performance informatique EC   15       

EN6612  Sécurité des systèmes d'information EC   15       

EN6555  
UE6 Oral - Économie/Anglais 2 UE 9         

EN6613  Économie générale 2A EC   20 15      

EN6614  Anglais 2A EC    35      

 
Légende 
 ELP ayant une année porteuse différente de l'année courante 
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Part. ELP partagé avec plusieurs listes, le nombre de listes le partageant est entre parenthèses 

 


